
２０２４年度  日本製紙株式会社 求人票
【　機　械　系　】

募集人数予定 （２０２４年度） 　総合職５０名程度　（うち機械系１０名前後）

社　　名 入社予定 （２０２３年度） 　総合職４３名  （事務林材系１９名､研究生産系１７名､機械系３名､電気電子系４名）

学科・専攻  機械、精密機械、金属、材料、化学工学、環境工学など 初任給 （2022年4月入社者実績）

本社住所  〒101-0062　東京都千代田区神田駿河台４－６　御茶ノ水ソラシティ 高専卒 学部卒 修士了

交　　通 基　本　給 196,100円 212,100円 230,400円

当社ＨＰ  https://www.nipponpapergroup.com 都市勤務地手当 10,000円 10,000円 10,000円

採用担当者  人事部　採用担当　篠原、中野、久保田 勤 務 地  左記の主要事業所のうち、主に宮城、静岡、山口（転勤あり） 合　　計 206,100円 222,100円 240,400円

 Teｌ： 03-6897-0669  本社・研究所（東京）・支社／9:00～17:30　フレックスタイム制あり * 都市勤務地手当額は地区毎に設定（上記は東京）

 E-mail： shinsotsu@nipponpaper-recruit.jp  （コアタイムなし　標準労働時間7時間30分）

 工場・研究所（東京以外）／8:30～17:00※事業所によって若干の違いあり

設　　立  １９４９年（昭和２４年）８月  本社・研究所（東京）・支社／完全週休２日制（年間休日１２２日）

業　　種  紙・パルプ・紙加工品および化成品等の製造・販売  工場／週休２日制（年間休日１２２日）※事業所によって若干の違いあり

株式区分  上場　（東証プライム市場）  年次有給休暇（初年度１６日～６年目以降２０日）、 結婚・出産・忌引・介護休暇、

資 本 金  １,０４８億７３百万円  リフレッシュ休暇、育児・介護休業、配偶者海外同行休業制度 等

従業員数  ５,２３７名（２０２２年３月３１日現在）  独身寮および社宅完備、住宅融資制度、財形貯蓄、退職金・退職年金、 定　　年  ６０歳（再雇用制度あり）

 本　　社 ／ 東京 研 究 所 ／ 東京、埼玉、静岡、山口  従業員持株会、保養施設、カフェテリアプラン等 労働組合  あり

 営業支社 ／ 札幌、仙台、名古屋、大阪、福岡  機械工学に関する基礎知識があり、下記２点の素養を有する方。　

 工　　場 ／ 北海道、秋田、宮城、福島、栃木、埼玉、静岡、 　①大型プラントの設計や発電事業に興味がある　　②チームワークを大事にし積極的にものごとに取り組める

 　　　　　　島根、広島、山口、熊本

 海　　外 ／ アメリカ、豪州、中国、タイ、ベトナム、ブラジルなど

決算年度 売　 上 　高 営 業 利 益 経 常 利 益  エントリー用ＱＲコード、またはマイナビ2024にて受付中。

２０１８年度 １兆６８７億円 １９６億円 ２３９億円 　※ 推薦応募につきましても必ずＷＥＢエントリーをお願いします。

２０１９年度 １兆４３９億円 ３５０億円 ３０５億円  ① 当社様式の自己紹介書（エントリーシート）

２０２０年度 １兆　７３億円 １９２億円 １２３億円  ② 学業成績証明書（大学院生は学部・修士課程の両方）　　③ 卒業（修了）見込証明書 

２０２１年度 １兆４５１億円 １２１億円 １４５億円  ④ 推薦書（推薦応募の場合ご提出をお願いします。学校推薦、学部・学科推薦、教授推薦のいずれも可能です。）

 紙・板紙事業（洋紙、板紙、機能性特殊紙、機能用紙） 50.9% 　　※推薦応募者は、書類選考を免除し、個別に選考日程をご相談させていただきます。

 生活関連事業（パッケージ、家庭紙・ヘルスケア、ケミカル） 37.0% 　　※推薦希望者は２０２３年４月２８日（金）までご応募を受け付けます。

 エネルギー（電力卸売） 3.0% 　　※締切までに推薦応募が確定しなくとも、推薦をご検討されている場合は、まずは担当宛にご一報願います。

 木材・建材・土木建設関連事業 6.2%  エントリーシート提出・適性検査受験　→　個人面接（２回）

 その他事業（倉庫・運輸、レジャー施設運営） 2.9% 　　※ 自由応募の場合、エントリーシートの提出締切を3月15日（水）正午としております。

エントリー方法

応募書類 （エントリー用）

売上構成
('21年度)

推薦応募
について

選考ステップ

福利厚生等

主要事業所

当社の機械系で
活躍する人物像

応　　募　　方　　法　　等

応募方法  推薦応募　または　自由応募
業　績　（日本製紙グループ連結）

休　　日 昇　　給  年１回（１０月）

休　　暇 賞　　与  年２回（６、１２月）

連絡先
勤務時間（当社ＨＰ）

通勤手当  全額支給

会　 社　 概　 要

求　　 人 　　先 採　　用　　条　　件　　等

 　日本製紙株式会社
　　（にっぽんせいし）

職務内容
 プラントエンジニアリング（工場内設備の新設・改造の設計から施工管理を担当）

 エネルギー管理（発電設備の操業管理を行い、電気の生産・供給を担当）

 最寄り駅／ＪＲ　御茶ノ水駅（徒歩１分）、
　　　　　 東京メトロ　新御茶ノ水駅（直結）

https://www.nipponpapergroup.com/
https://www.nipponpapergroup.com/
mailto:shinsotsu@nipponpaper-recruit.jp


２０２４年度  日本製紙株式会社 求人票
【　電　気　電　子　系　】

募集人数予定 （２０２４年度） 　総合職５０名程度　（うち電気電子系５名前後）

社　　名 入社予定 （２０２３年度） 　総合職４３名  （事務林材系１９名､研究生産系１７名､機械系３名､電気電子系４名）

学科・専攻  電気、電子、計測、制御、情報工学など 初任給 （2022年4月入社者実績）

本社住所  〒101-0062　東京都千代田区神田駿河台４－６　御茶ノ水ソラシティ 高専卒 学部卒 修士了

交　　通 基　本　給 196,100円 212,100円 230,400円

当社ＨＰ  https://www.nipponpapergroup.com 都市勤務地手当 10,000円 10,000円 10,000円

採用担当者  人事部　採用担当　篠原、中野、久保田 勤 務 地  左記の主要事業所のうち、主に宮城、静岡、山口（転勤あり） 合　　計 206,100円 222,100円 240,400円

 Teｌ： 03-6897-0669  本社・研究所（東京）・支社／9:00～17:30　フレックスタイム制あり * 都市勤務地手当額は地区毎に設定（上記は東京）

 E-mail： shinsotsu@nipponpaper-recruit.jp  （コアタイムなし　標準労働時間7時間30分）

 工場・研究所（東京以外）／8:30～17:00※事業所によって若干の違いあり

設　　立  １９４９年（昭和２４年）８月  本社・研究所（東京）・支社／完全週休２日制（年間休日１２２日）

業　　種  紙・パルプ・紙加工品および化成品等の製造・販売  工場／週休２日制（年間休日１２２日）※事業所によって若干の違いあり

株式区分  上場　（東証プライム市場）  年次有給休暇（初年度１６日～６年目以降２０日）、 結婚・出産・忌引・介護休暇、

資 本 金  １,０４８億７３百万円  リフレッシュ休暇、育児・介護休業、配偶者海外同行休業制度 等

従業員数  ５,２３７名（２０２２年３月３１日現在）  独身寮および社宅完備、住宅融資制度、財形貯蓄、退職金・退職年金、 定　　年  ６０歳（再雇用制度あり）

 本　　社 ／ 東京 研 究 所 ／ 東京、埼玉、静岡、山口  従業員持株会、保養施設、カフェテリアプラン等 労働組合  あり

 営業支社 ／ 札幌、仙台、名古屋、大阪、福岡  電気・制御に関する基礎知識があり、下記２点の素養を有する方。

 工　　場 ／ 北海道、秋田、宮城、福島、栃木、埼玉、静岡、 　①大型プラントの設計や発電事業に興味がある　　②チームワークを大事にし積極的にものごとに取り組める

 　　　　　　島根、広島、山口、熊本

 海　　外 ／ アメリカ、豪州、中国、タイ、ベトナム、ブラジルなど

決算年度 売　 上 　高 営 業 利 益 経 常 利 益  エントリー用ＱＲコード、またはマイナビ2024にて受付中。

２０１８年度 １兆６８７億円 １９６億円 ２３９億円 　※ 推薦応募につきましても必ずＷＥＢエントリーをお願いします。

２０１９年度 １兆４３９億円 ３５０億円 ３０５億円  ① 当社様式の自己紹介書（エントリーシート）

２０２０年度 １兆　７３億円 １９２億円 １２３億円  ② 学業成績証明書（大学院生は学部・修士課程の両方）　　③ 卒業（修了）見込証明書 

２０２１年度 １兆４５１億円 １２１億円 １４５億円  ④ 推薦書（推薦応募の場合ご提出をお願いします。学校推薦、学部・学科推薦、教授推薦のいずれも可能です。）

 紙・板紙事業（洋紙、板紙、機能性特殊紙、機能用紙） 50.9% 　　※推薦応募者は、書類選考を免除し、個別に選考日程をご相談させていただきます。

 生活関連事業（パッケージ、家庭紙・ヘルスケア、ケミカル） 37.0% 　　※推薦希望者は２０２３年４月２８日（金）までご応募を受け付けます。

 エネルギー（電力卸売） 3.0% 　　※締切までに推薦応募が確定しなくとも、推薦をご検討されている場合は、まずは担当宛にご一報願います。

 木材・建材・土木建設関連事業 6.2%  エントリーシート提出・適性検査受験　→　個人面接（２回）

 その他事業（倉庫・運輸、レジャー施設運営） 2.9% 　　※ 自由応募の場合、エントリーシートの提出締切を3月15日（水）正午としております。

エントリー方法

応募書類 （エントリー用）

売上構成
('21年度)

推薦応募
について

選考ステップ

福利厚生等

主要事業所

当社の機械系で
活躍する人物像

応　　募　　方　　法　　等

応募方法  推薦応募　または　自由応募
業　績　（日本製紙グループ連結）

休　　日 昇　　給  年１回（１０月）

休　　暇 賞　　与  年２回（６、１２月）

連絡先
勤務時間（当社ＨＰ）

通勤手当  全額支給

会　 社　 概　 要

求　　 人 　　先 採　　用　　条　　件　　等

 　日本製紙株式会社
　　（にっぽんせいし）

職務内容

 電気設備エンジニアリング　（工場内設備等の電気分野の設計・施工管理を担当）

 最寄り駅／ＪＲ　御茶ノ水駅（徒歩１分）、
　　　　　 東京メトロ　新御茶ノ水駅（直結）

 計測・制御設備エンジニアリング（計測制御する装置の設計・施工管理を担当）

 エネルギー管理（発電設備の操業管理を行い、電気の生産・供給を担当）

https://www.nipponpapergroup.com/
https://www.nipponpapergroup.com/
mailto:shinsotsu@nipponpaper-recruit.jp

